
 

 

                                                         M. Fuňaková/0911 651 465 

                                                          Ing. J. Roman/0905 838 092 

 

 

Vec 

Odpoveď na interpeláciu č. 1/2023 z II. zasadnutia Miestneho zastupiteľstva 

mestskej časti Košice-Západ zo dňa 23.02.2023 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Vážená pani poslankyňa, vo veci Vašej interpelácie Vás informujem: 

 

1. Aké malé a aké veľké projekty, ktoré boli v súlade s princípmi participatívneho rozpočtu 

víťazné, bude v tomto rozpočtovom roku mestská časť realizovať? 
 

Mestská časť Košice-Západ (ďalej len „mestská časť“) plánuje v roku 2023 realizovať 

nasledovné projekty participatívneho rozpočtu: 

a) v kategórii veľkých projektov: Doplnenie herného prvku na Muškátovej ulici; Zelené 

kryté parkovisko na Muškátovej ulici; Edukatívne využívanie dažďovej vody – ZŠ 

Považská; 

b) v kategórii malých projektov: Leto na Terase – kino; Swapuj v záhrade; Obnova 

pingpongových stolov; Doplnenie knižných búdok; Edukačné stromy; Panelák odolný 

klimatickej zmene. 

 

2. Aký je presný rozsah poverenia zo dňa 25.11.2022 pre zástupcu starostu? 
 

V prílohe zasielame poverenie pre zástupcu starostu. 

 

3. Aká je plánovaná suma na plat, odmeny, stravné a všetky odvody pre zástupcu starostu 

pre rozpočtový rok 2023? 
 

Plánované finančné prostriedky - plat: 24 600 €, odmeny: 0 €, stravné: 907,98 €, odvody: 

9 580 €. 

 

4. V aké konkrétne dni bola čerpaná dovolenka za obdobie od roku 2020 doposiaľ u starostu 

mestskej časti? 
 

Rok 2020: 

január: 2.1. – 3.1. (2 dni); 10.1. (1 deň); 17.1. (1 deň); 24.1. (1 deň); 31.1. (0,5 dňa) 

marec: 2.3. – 3.3. (1,5 dňa); 6.3. (0,5 dňa) 

máj: 11.5. – 12.5. (2 dni) 

jún: 12.6. – 16.6. (3 dni) 

august: 17.8. – 18.8. (2 dni); 20.8. – 31.8. (8 dní) 

  

Vážená pani poslankyňa 

JUDr. Beáta Zemková 
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september: 2.9. – 3.9. (2 dni) 

november: 9.11. (1 deň) 

december: 18.12. (1 deň); 29.12. – 30.12. (2 dni) 
 

Rok 2021: 

február: 24.2. – 26.2.  (3 dni) 

jún: 16.6.  (1 deň) 

júl: 13.7. (0,5 dňa); 2.7. – 9.7.  (5 dní) 

august: 10.8. – 11.8. (2 dni); 18.8. – 31.8.  (10 dní) 

október: 28.10. – 29.10.  (1,5 dňa) 

november: 8.11.  (0,5 dňa) 

december: 27.12. – 28.12.  (1,5 dňa) 
 

Rok 2022: 

január. 17.1. – 18.1. (1,5 dňa); 20.1. (0,5 dňa); 24.1. – 28.1. (5 dní) 

február: 24.2. – 28.3. (3 dni); 14.2. (0,5 dňa) 

marec: 1.3. (1 deň) 

apríl: 7.4. – 8.4. (2 dni) 

júl: 1.7. (0,5 dňa); 4.7. – 7.7. (3 dni); 8.7. (0,5 dňa) 

august: 5.8. – 12.8. (6 dní); 26.8. (1 deň) 

september: 29.9. (1 deň) 

október: 10.10. (0,5 dňa); 11.10. (0,5 dňa); 12.10. (0,5 dňa); 13.10. (0,5 dňa); 14.10. 

(0,5 dňa); 17.10. (0,5 dňa); 18.10. (0,5 dňa); 19.10. (0,5 dňa); 20.10. (0,5 dňa); 21.10. 

(0,5 dňa); 24.10. (0,5 dňa); 25.10. (0,5 dňa); 26.10. (0,5 dňa) 

december: 14.12. (0,5 dňa); 27.12. – 30.12. (4 dni). 

 

5. Ktoré dni za rok 2022 sobášil starosta? 
 

Starosta mestskej časti sobášil v týchto dňoch: 14.01.2022, 02.02.2022, 14.02.2022, 

22.02.2022, 04.03.2022, 30.03.2022, 04.04.2022, 13.05.2022, 14.05.2022, 24.06.2022, 

08.07.2022, 23.07.2022, 20.08.2022, 24.08.2022, 27.08.2022, 09.09.2022, 17.09.2022, 

30.09.2022, 13.10.2022, 14.10.2022, 29.10.2022. 

6. Aký je nárok starostu na dovolenku za roky 2020, 2021, 2022? 
 

Nárok starostu na dovolenku za roky 2020, 2021, 2022 je 30 dní za každý kalendárny rok, 

v zmysle § 2 ods. 2 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch 

starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov, v nadväznosti na osobitný 

predpis, ktorým je zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov. 

 

7. Koľkým zamestnancom miestneho úradu a v akej výške bola preplatená dovolenka 

za obdobie rokov 2018-2022? 
 

V zmysle § 116 ods. 3 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších 

predpisov bola preplatená nevyčerpaná dovolenka z dôvodu skončenia pracovného 

pomeru za rok 2018: 0 zamestnancom vo výške 0,00 €; za rok 2019: 0 zamestnancom 

vo výške 0,00 €, za rok 2020: 1 zamestnancovi vo výške 138,10 €; za rok 2021: 

3 zamestnancom vo výške 1 065,56 €; za rok 2022: 3 zamestnancom vo výške 2 754,62 €. 

 

8. Ktoré priechody plánuje mestská časť resp. mestská časť v spolupráci s Mestom Košice, 

zrealizovať - upraviť na tzv. bezpečné priechody? 
 

Mestská časť plánuje v spolupráci s Mestom Košice zriadiť bezpečné priechody v týchto 

lokalitách: Ondavská ulica – priechod od ÚTVŠ k VÚSCH; Ondavská ulica – priechod 
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od BD č. 15 k DFN; Popradská ulica – priechod od ZŠ Kežmarská 30 ku gymnastickej 

hale; Popradská ulica – priechod od ZŠ Trebišovská ku CVČ DOMINO; Bernolákova 

ulica – priechod pri križovatke s Idanskou ulicou; Bernolákova ulica – priechod ku ZŠ 

Bernolákova; Bernolákova ulica – priechod medzi Bernolákovou a Narcisovou ulicou; 

Jedlíkova ulica – priechod pri zastávke Stodolová, Jedlíkova ulica – obratisko DPMK 

Luník VIII; Toryská ulica – Ružová ulica. 

 

9. Iniciovala mestská časť zriadenie priechodov v úrovni Trieda SNP v časti 3 tanečnice 

a v časti trhovisko? Ak áno, kedy? Ak nie, či má v pláne iniciovať zriadenie takýchto 

priechodov? 
 

Mestská časť, po získaní kladného stanoviska KDI, na základe žiadosti zo dňa 01.07.2022 

a následne opakovanej žiadosti zo dňa 18.01.2023 žiadala Mesto Košice o opätovné 

obnovenie resp. zriadenie priechodov pre chodcov na Triede SNP v časti napojenia 

z Luníka I na Luník II – trhovisko a napojenie z Luníka IV na Luník V – pri tanečniciach. 

V predmetnej veci bola mestská časť mestom požiadaná o poskytnutie realizačnej 

projektovej dokumentácie. Mestská časť nemá k uvedeným lokalitám majetkovoprávny 

vzťah a vzhľadom k povahe stavby (električková trať, doba udržateľnosti projektu MET) 

ani nie je reálne získateľný, preto nemôže v záujme efektívneho a hospodárneho využitia 

finančných prostriedkov uvedenú projektovú dokumentáciu vypracovať. Na základe 

uvedeného mestská časť trvá na vypracovaní projektovej dokumentácie a zrealizovaní 

uvedených prechodov v réžii Mesta Košice ako majiteľa pozemku, správcu komunikácie 

a správcu električkovej trate. 

10. Existuje v mestskej časti zoznam ciest, chodníkov, námestí, schodísk, ktoré má v pláne 

mestská časť, či mestská časť v spolupráci s mestom opraviť, či rekonštruovať? Ak áno, 

prosím o poskytnutie takéhoto zoznamu. 
 

Mestská časť nemá cestné komunikácie v správe, preto žiadne opravy ciest neplánujeme. 

V oblasti opráv peších komunikácií mestská časť po minulé roky vykonávala na základe 

udeleného vyžiadaného súhlasu Mestom Košice, opravy chodníkov a schodísk z účelovej 

dotácie poskytnutej Mestom Košice. V roku 2023 sa poskytnutie účelovej dotácie 

Mestom Košice nepredpokladá, teda opravy chodníkov realizovať neplánujeme. V rámci 

opráv schodísk má mestská časť z vlastných zdrojov v pláne realizovať opravu vrchného 

schodiska na Luníku II pri trhovisku smerom k OD Luník II. 

 

 

S pozdravom 

 

 

 

 

 

 

 Mgr. Marcel Vrchota, v.r. 

  starosta 


